7

Statut a prováděcí pokyny pro

Sportovních center mládeže – kanoistika na divoké vodě 

Období 2017-2020
Na základě vládního rozhodnutí souvisejícího s podporou a rozvojem vrcholového sportu a na základě Zásad činnosti a metodických pokynů Sportovních center mládeže pro olympijský cyklus 2017-2020 (Program II) činnost Sportovních center mládeže (dále SCM) a Sportovních středisek mládeže (dále SpS) ve vodním slalomu a sjezdu na divoké vodě na období 2017-2020). 
Český svaz kanoistů, na základě vyhodnocení činnosti jednotlivých SCM a SpS v minulém období (2013 – 2016) vypracoval projekt pro období 2017-2020, který byl odsouhlasen výborem ČSK-DV a následně předložen ke schválení MŠMT ČR.   
Sportovní centra mládeže (SCM) ve vodním slalomu a sjezdu mají za úkol podchytit talentované závodníky zpravidla ve věku 15 – 18 let (mladší a starší dorost) - (výjimečné  zařazení závodníků starších (pouze účastníci MSJ a MEJ (ve sjezdu ME U23) v aktuálním roce) a mladších věkových skupin (14 let) navrhuje v odůvodněných případech - v rámci konkretizace projektu na jednotlivé roky - RR SCM a schvaluje předsednictvo ČSK-DV)  - z jednotlivých kanoistických oddílů a zabezpečit pod odborným vedením jejich systematickou a metodicky správně prováděnou přípravu s dílčím cílem zařazení do rezortních center (Vysokoškolské sportovní centrum MŠMT – VSC MŠMT a armádní sportovní centrum Dukla – ASC MO), dále do jednotlivých RDJ (RD U23) (start na všech soutěžích MEJ a MSJ) a s hlavním cílem vytvořit předpoklady pro potencionální úspěšnost na nejvyšších světových a evropských soutěžích seniorů v budoucnu. Předpokládaný počet závodníků 45 ve slalomové přípravě a 35 v kombinované přípravě.
Sportovní střediska mládeže (SpS) ve vodním slalomu a sjezdu jsou zaměřena na výchovu a metodicky správně prováděnou přípravu mladých závodníků věkové skupiny 11 – 15 let (mladší a starší žáci) s cílem návaznosti na zařazení do SCM a úspěšné účasti na závodech Olympijských nadějí. Předpokládaný počet celkově zařazených závodníků 80 ve slalomové a kombinované přípravě. 
Činnost SCM a SpS v kanoistice na divoké vodě je zaměřena na metodické řízení a praktické vedení tréninkového procesu (plánování, kontrola, evidence) s důrazem na společné výcvikové tábory a soustředění. 
Finanční zabezpečení obou složek vychází z aktuální státní dotační politiky – Program II (Sportovně talentovaná mládež – předpoklad cca 5.6mil).
Sportovní centra mládeže (SCM)  -  slalomová příprava:         (finanční zabezpečení cca 3,6 mil Kč)

(celkový počet SCM 2 + 4 dislokovaná centra  - 45 závodníků) byla pro období 2017 - 2020 dislokována v následujících lokalitách s odpovídajícími spádovými oblastmi (viz níže), financování cestou ČSK, kritéria pro zařazení na základě ČPJ – slalom, viz příloha
Spádová oblast:

Místo: 

Zaměření:

Ved. trenér:

1. SCM Čechy

a) Praha

slalom


…………….

Dislokovaná pracoviště:


b) Č.Budějovice  (smluvní trenér)
           …………….
c) Roudnice n.L. (smluvní trenér) 

…………….    
2. SCM Morava

a) Olomouc

slalom


…………….

Dislokovaná pracoviště:


b) Opava 
(smluvní trenér)

……………
c) Brno 
(smluvní trenér)

……………
Sportovní centra mládeže (SCM) -  kombinovaná příprava:      (finanční zabezpečení cca 1,0 mil Kč)

(celkový počet SCM 2  + 4 dislokovaná centra – 35 závodníků) byla pro období 2017 - 2020 dislokována v následujících lokalitách s odpovídajícími spádovými oblastmi (viz níže), financování cestou ČSK, kritéria pro zařazení na základě ČPJ – sjezd, viz příloha
Spádová oblast:

Místo: 

Zaměření:

Ved. trenér:
1. SCM Čechy

a) Č. Krumlov
komb


…………….

Dislokovaná pracoviště:


b) Bohemians Praha (smluvní trenér)
…………….
c) Pardubice 

(smluvní trenér)
……………..
2. SCM Morava

a) Olomouc

komb. 


…………….

Dislokovaná pracoviště:


b) Opava (smluvní trenér) 


……………
c) Brno (smluvní trenér)


…………….
Sportovní střediska mládeže (SpS)– kombinovaná příprava (slalom a sjezd): 
(finanč. zabezpeč. cca 1,1 mil Kč) - celkový počet SpS  8 – 80 závodníků (2/3 závodníků dle slalomových kritérií, 1/3 závodníků dle sjezdových kritérií) v kanoistice na divokých vodách byla pro období 2017 - 2020 dislokována v následujících lokalitách s odpovídajícími spádovými oblastmi s tím, že SpS budou každoročně upravována dle aktuální úspěšnosti jednotlivých oddílů v Českém poháru žáků  (tento pracovní model řešen dle úspěšnosti oddílů v žebříčku ČPž sl a sj 2016) – financování cestou ČSK
A) česká oblast (koordinuje vedoucí trenér SCM Čechy a smluvní trenéři detašovaných pracovišť)
1. USK Praha



2. SK VS Č. Budějovice

3. Roudnice




4. Č. Krumlov

5. Pardubice 




B) moravská oblast (koordinuje vedoucí trenér SCM Morava a smluvní trenéři detašovaných pracovišť)
1. SK UP Olomouc



2. KK Opava


3. KK Brno




Organizační zabezpečení chodu SCM a SpS
A) Lokality a spádovost:

Pro další čtyřleté období byla schválena výše uvedená Sportovní centra mládeže (dále SCM) a Sportovní střediska (dále SpS) která spádově pokrývají vyrovnaně všechny oblasti ČR. Spádovost (i zařazení dalších oddílů) bude řešeno každoročně v podzimním termínu na zasedání Republikových rad SCM a SpS a schválena předsednictvem ČSK-DV.
B) Organizační a metodické vedení:

Činnost SCM a SpS je zabezpečována cestou ČSK-DV. Organizační i metodické vedení SCM bude řešeno následujícím způsobem:   

I. Výbor Českého svazu kanoistů – divoká voda

Jako vrcholný orgán kanoistiky na divokých vodách a má plnou zodpovědnost za organizaci a činnost SCM i SpS a zejména: 

1) Ve stanovených termínech překládá cestou sekretariátu projekty a žádosti na MŠMT o 
finanční zabezpečení SCM a SpS pro aktuální kalendářní a výcvikový rok.

2) Na návrh RR SCM a SpS stanoví počet a dislokaci SCM, SpS jejich spádovost (v případě 
neplnění kritérii může na MŠMT podat návrh na pozastavení činnosti SCM, SpS).
3) Cestou předsedy ČSK-DV ustanovuje pětičlennou výběrovou komisi (podléhá schválení 

výboru ČSK-DV) a vypisuje konkurzy na vedoucí trenéry SCM Čechy a Morava (čtyřleté období). 

4) Následně v koordinaci s vedoucími trenéry SCM řeší personální otázky SCM a SpS, 
schvaluje další smluvní trenéry a řeší smluvní podmínky na aktuální kalendářní rok.  

5) Bere na vědomí rozhodnutí Republikových rad SCM, SpS a má právo arbitra

6) Jmenuje Koordinátora činnosti SCM, SpS za ČSK (předseda TR junioři - 
předseda komise mládeže ČSK)

7) Určuje výši cestovních náhrad pro daný kalendářní rok.
8) V rámci odpovídajících předpisů určuje výši úvazku vedoucích trenérů SCM a jejich 
platové ohodnocení a současně schvaluje na návrh vedoucího trenéra odměny na 
platové odhodnocení smluvních trenérů detašovaných pracovišť.
9) Zodpovídá za účelné a věcně správné využívání všech finančních prostředků ze 

státních dotací (viz i vedoucí trenér SCM, SpS) a řídí se aktuálními Metodickými pokyny pro hospodaření s neinvestičními dotacemi ze státního rozpočtu  

II. Republikové rady sportovních center mládeže a sportovních středisek mládeže 
  (dále RR SCM)) 
 Členy RR SCM slalom (5 členů) jsou 2 vedoucí trenéři SCM (Čechy a Morava) a po jednom zástupci sportovních center (VSC, ASC).  Všichni mají právo hlasovací. Smluvní trenéři detašovaných pracovišť mají hlas poradní.  

Členy RR SCM kombinovaná příprava (5 členů) jsou 2 vedoucí trenéři SCM, zodpovědný trenér U23, zodpovědný trenér RD. Všichni mají právo hlasovací. Smluvní trenéři detašovaných pracovišť mají hlas poradní.  

Republikové rady z pověření výboru ČSK řídí a jejich činnost koordinuje vedoucí trenér RDJ (předseda komise mládeže) s právem hlasovacím. 

Výkonný výbor může ve výjimečných situacích (duplikace funkcí) aktuálně upravit složení RR SCM.

1) Kompetence RR SCM:
2) navrhuje na základě doporučení RegR SCM výkonnému výboru ČSK-DV další smluvní trenéry SCM a Sps a jejich úvazek
3) oponentura plánů činnosti jednotlivých SCM, SpS




 3)  schvalování závodníků zařazených do jednotlivých SCM, SpS – (kritéria)



 4)  metodické řízení SCM, SpS (plány, kontrola, evidence)

       
 5)  oponentura rozpočtu a finančního zabezpečení jednotlivých SCM, SpS
III. Regionální RADA SCM  (dále RegR SCM) – 4 RegR SCM – 2 x slalom a 2x komb. příprava) ) členy jsou: vedoucí trenér SCM,SpS, smluvní trenéři detašovaných pracoviště a zástupci oddílů (další smluvní trenéři) spádové oblasti, kteří mají zařazeného alespoň jednoho závodníka v SCM, SpS.  Regionální radu SCM, SpS řídí vedoucí trenér příslušného SCM: 
Kompetence:
1) oponentura (podíl) na tvorbě perspektivního a ročního plánu činnosti



2) doporučuje zařazení závodníků na běžný výcvikový rok



3) doporučuje personální zabezpečení SCM, SpS
      4) oponentura finančního rozvahy SCM, SpS, 
5) schvaluje zprávu o činnosti a hospodaření SCM, SpS
6) spolupodílí se na finanční rozvaze činnosti SCM, SpS
C) Personální zabezpečení: 

SCM je řízena vedoucím trenérem SCM.  Za svou činnost je zodpovědný 
výboru ČSK, jejich činnost řídí koordinátor SCM, SpS
I) Vedoucí trenér SCM – (zpravidla na plný úvazek) je ve smluvním vztahu s ČSK-DV 
(smlouva) a má VŠ vzdělání (Trenérství, Sport, TV nebo obdobný charakter), případně trenérská škola s odpovídající licencí A (I. Třída), (Ve zcela výjimečných případech může výkonný výbor ČSK-DV schválit do funkce vedoucího trenéra SCM trenéra s nižší kvalifikací ve spojení s nejméně 10letou odbornou praxí). 

1) zodpovídá za organizační a personální zabezpečení SCM, SpS
2) zodpovídá předsednictvu ČSK-DV za účelné hospodaření s přidělenými finančními prostředky (přebírá zálohy a vyúčtovává je do 14 dnů po skončení akce – tuto činnost může delegovat na smluvní trenéry detašovaných pracovišť)
3) koordinuje činnost všech trenérů a závodníků SCM, SpS ze spádové oblasti
4) metodicky řídí a spolupodílí se na přípravě plánů všech členů SCM, SpS
5) spolupracuje úzce s kmenovým oddílem a všemi dalšími oddíly spádové oblasti a hledá cesty k rozvoji kanoistiky na divokých vodách v rámci celého regionu
6) vede vlastní tréninkový proces zejména v kmenovém oddíle a dle možností i (zejména metodicky) v dalších spádových oddílech

7) předpokládá se účast na nominačních závodech pro juniorské a žákovské kategorie

8) spolupracuje s trenéry zejména mládežnických reprezentačních družstev

9) aktivně se zúčastňuje seminářů, školení a doškoleních pořádaných ČSK-DV (nejméně jednou za dva roky)
10) Úvazek: předpokládá se v průměru 42,5 hodin týdně s tím, že jedna tréninková jednotka (45min) se započítává jako 2 hod (s přípravou) a dále cca 50% je určeno pro organizační a metodickou práci)

Pracovní výkaz jako podklad pro fakturování schvaluje koordinátor SCM - předseda komise mládeže
II)  Smluvní trenéři detašovaných pracovišť (zpravidla trenér I. a II. třídy – činnost na živnostenský list)
1. zodpovídají za odborně vedenou přípravu svých svěřenců 

2. ve spolupráci s vedoucím trenérem vytváří koncepci přípravy a plány své skupiny

3. vedou tréninky svých svěřenců 

4. zúčastňují se pravidelně (nejméně jednou za dva roky) seminářů, školení a doškolení pořádaných ČSK-DV

5. zúčastňují se dle možností nominačních závodů juniorských a žákovských kategorií

6. spolupracují s trenéry RDJ

7. rozsah úvazku a odměna odpovídají počtu zařazených svěřenců – navrhuje vedoucí trenér SCM 

Pracovní výkaz jako podklad pro fakturaci mzdy schvaluje vedoucí trenér SCM
III) Další smluvní trenéři - v SCM, SpS vyvíjí činnost další smluvní trenéři – dle počtu zařazených závodníků a úspěšnosti, jejich činnost řídí vedoucí trenér spádové oblasti SCM ve spolupráci s smluvním trenérem detašovaného pracoviště.
Pracovní výkaz jako podklad pro fakturaci mzdy schvaluje vedoucí trenér SCM
D) Finanční zabezpečení: 


Finanční zabezpečení SCM, SpS jde cestou  ČSK-DV z prostředků přidělených 
MŠMTV a je rozčleněno do tří složek

a) ČSK garantuje částku pro odměnu vedoucích trenérů ve výši, která je aktuálně 

stanovena na daný kalendářní rok 
b) VV může na dvouleté období stanovit základ odměny smluvních trenérů detašovaných pracovišť.

c) Pohyblivá částka je přidělena každoročně na základě přijatých kritérií a 

odráží úspěšnost práce jednotlivých SCM, SpS (zařazení počtu a kvality závodníků) a z této částky jsou hrazeny případné pohyblivé části odměn smluvních trenérů 
d) Částka, která je určena pro společné akce výběru SCM jako efektivní součásti 

sportovní přípravy v návaznosti na RDJ

Využití financí probíhá v souladu s obecnými předpisy i předpisy danými pro využití na činnost SCM, SpS.  Financování veškeré činnosti jde cestou sekretariátu ČSK-DV. Vedoucí trenér (smluvní trenér detašovaného pracoviště) předkládá návrhový list před akcí a po akci formulář na vyúčtování akce. Všechny písemnosti jsou založeny na sekretariátě ČSK-DV.


Sekretariát vede cestou pověřeného pracovníka přesný přehled činnosti, trenérských odměn a celkově aktuálního stavu financí jednotlivých SCM.

Hierarchicky se předpokládá využití financí na:

1) Odměna vedoucího trenéra

2) Odměny smluvních trenérů detašovaného pracoviště a dalších sml. trenérů
3) Zajištění tréninkového procesu

a) Organizační (VT a soustředění)

b) Metodicko-vědecké zabezpečení tréninkového procesu
c) Zdravotní: pravidelné lékařsko-pedagogické zabezpečení

d) Servisní (pronájmy)

4) Neinvestiční materiál související se zkvalitněním tréninkového procesu

(sport-testery, videokamera) – nákup materiál podléhá schválení koordinátora SCM, SpS a řeší se cestou sekretariátu ČSK-DV a je majetkem ČSK-DV, který vyplní formulář o dlouhodobé zápůjčce 

Dáno vyššími právními předpisy -  metodické pokyny MŠMT..

Na odměny může být použito maximálně 50% celkové přidělené částky na dané SCM, SpS (součet položek 1 a 2).
Aktuální přidělení financí – stanoveno pro každý kalendářní a výcvikový rok

Každé SCM, SpS má zřízeno konto u ČSK-DV, který bude moci cestou vedoucího trenéra průběžně čerpat. Vedoucí trenér SCM navrhuje případný podúčet s částkou určenou k čerpání jednotlivých detašovaných pracovišť.
Za správnost účtování je zodpovědný pověřený pracovník sekretariátu, který průběžně kontroluje výši kont jednotlivých SCM, SpS  

F) Zařazení sportovců: 


Výběr sportovců do SCM, SpS na daný rok se provádí na základě předem stanovených kritérií, která vypracovává RR SCM a schvaluje předsednictvo ĆSK-DV.  Kritéria se mohou aktualizovat ve dvouletých cyklech.
U sportovců mladších 18 let je pro zařazení do SCM, SpS nezbytný souhlas rodičů nebo zákonných zástupců sportovce 

G) Metodické vedení: 

Metodické vedení SCM, SpS je v kompetenci vedoucích trenérů jednotlivých reprezentačních družstev, kteří mají za úkol formou přednášek, metodických materiálů a osobních konzultací seznamovat všechny trenéry s nejnovějšími poznatky z oblasti teorie a metodiky sportovního tréninku se zaměřením na vodní slalom a sjezd na divoké vodě. Koordinuje zodpovědný trenér RDJ (předseda komise mládeže) ve spolupráci s metodikem ČSK-DV 

Dominantně se spolupráce zaměřuje na:

a) osnovy plánů, vytváření konkrétních plánů

b) přenos poznatků z techniky a jejich aplikace do tréninkového procesu 

c) kontrola tréninkového procesu – tréninkové deníky. 

d) přehled plnění tréninkových ukazatelů 

e) lékařské zabezpečení, odborné prohlídky, zdravotní prohlídky

H) Doping


Případný pozitivní dopingový nález u sportovce SCM zařazeného do RDJ bude řešen cestou ČSK-DV s odpovídajícím postihem pro závodníka, oddíl a dané SCM

Praha, 30. 11. 2016
RNDr. Jiří Kratochvíl




Mgr. Ivo Eichler

Předseda komise mládeže ČSK


sekretář svazu ČSK-DV





Prof. Ing. Jaroslav Pollert, DrSc 
předseda ČSK-DV 

